
ＥＡＰコンサルティング普及協会 

研修委員会 

２０１8年１月吉日 

 

第２２回 研修会 「発達障害の人が長く働き続けるためにできること」（仮） 

 

職場での度重なるミスやトラブル…どうしてうまくいかないのか？職場の人間関係に悩んで発達

障害に気づいた人や、うつ病などの心の病で休職中に発達障害と診断された人。自分の特性を理

解し、会社を辞めずに仕事を続けていく方法を「大人の発達障害」研究第一人者メディカルケア虎

ノ門の五十嵐先生からご紹介いただく研修会を開催します。また、EAP会社ピースマインド・イープ

のコンサルタントがEAPの効果測定について、データを用い、解説いたします。 

 

日時： ２０１８年３月４日（日） １３：００－１５：３０ 

会場： 銀座フェニックスプラザ 

住所： 〒104-8139 東京都中央区銀座３丁目３−９−１１ 紙パルプ会館 

地図： http://www.phoenixplaza.co.jp/0/topics/29 

定員： ３０名 ※ＣＥＡＰ継続教育単位（ＰＤＨ）：２時間半予定 

 

基調講演：「発達障害の人が長く働き続けるためにできること」（仮） １３：００－１４：００ （１時間） 

質疑応答 １４：００－１４：３０ （３０分） 

講演者： メディカルケア虎ノ門 五十嵐良雄医師 

昭和51年：北海道大学医学部卒業。埼玉医科大学で精神医学を研修 

昭和53年：埼玉医科大助手 

昭和59年：イタリア政府留学生としてミラノ大学へ留学 

昭和61年：ユネスコ特別研究員としてユトレヒト大学（オランダ）へ留学 

昭和62年1月：埼玉医科大学精神医学教室非常勤講師 

昭和63年4月：医療法人全和会 秩父中央病院長に就任 

平成15年8月：メディカルケア虎ノ門開設 

平成20年3月：うつ病リワーク研究会発足、代表世話人に就任 

平成24年3月：東京大学大学院非常勤講師 

平成29年3月：第13回ヘルシー・ソサエティ賞医療技術者（イノベーター）部門受賞 

 

講演２：「EAPの効果測定」 １４：４５－１５：３０ （４５分） 

講演者： ピースマインド・イープ株式会社 コンサルタント 

 

基調講演参加費：協会会員 2,000円 非協会会員 4,000円（事前申し込み制） 



懇親会参加費：協会会員 無料 非協会会員 2,000円（事前申し込み制） 

申込方法：メールにてお願いいたします。メールアドレス：eapatokyo@eapjapan.com 

「3月4日研修会参加希望」とメールの件名にご記入の上、本文へは氏名、住所、所属、電話連絡

先、メール連絡先の記入をお願いいたします。参加費は下記口座へお振り込みください。入金の

確認ができ次第、参加確定とさせていただきます。満席になりしだい募集を終了します。 

 

振込先：ゆうちょ銀行 ００１７０-５-６５５０８４ 

名義：ＥＡＰコンサルティング普及協会（イーエーピーコンサルティングフキュウキョウカイ） 

 

※ 郵便局に備え付けの払込取扱票(青色)をご利用になり、ご送金ください。通信欄には「３月４日

研修会」と記入の上、お名前・ご住所・ご連絡先のご記入をお願いいたします。 

※ 他金融機関からのお振込み：ゆうちょ銀行 〇一九店（ゼロイチキュウ店）当座：０６５５０８４ 

注意： 一旦お支払いいただいた参加費は返金することができませんので、あらかじめご了承願い

します。 

その他、お問い合わせはメールまたは電話にて、協会事務局・庄田(eapatokyo@eapjapan.com, 

tel:03-3541-8660)までお願いいたします。 


